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EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE JUAN RODRIGUEZ CLARA, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 18 FRACCION V, 22 DEL DERETO DE CRECION DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE JUAN RODRIGUEZ CLARA, CLAUSULAS 31, 32, 71, 84,
88, 90 Y 92 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE JUAN RODRIGUEZ CLARA (ITSJRC) Y EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE JUAN RODRIGUEZ CLARA
(S.U.T.LT.S.J.R.C); ARTICULOS 1, 4, 5 inciso b, 7, 8, 12 fraccion Il, 16, 19, 26, 27, 28 Y 29 DE LOS
LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LOS REQUSITOS Y CONDICIONES QUE DEBE REUNIR EL
PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS DESCENTRALIZADOS,:

cC 0O N V 0 C A

AL PERSONAL DOCENTE SINDICALIZADO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE JUAN
RODRIGUEZ CLARA, QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS SENALADOS EN LOS ARTICULOS 1,
4,5y 16 DE LOS LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LOS REQUSITOS Y CONDICIONES QUE DEBE
REUNIR EL PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS DESCENTRALIZADOS, ADEMAS DE LO SENALADO EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA; A PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE PROMOCION DOCENTE;
PARA PROFESORES (AS) DE CARRERA DE ENSENANZA SUPERIOR, EN SU MODALIDAD
TITULAR “A”.

1. VACANTE A CONCURSAR 4. TRAMITES

PROFESOR(A) DE CARRERA DE ENSENANZA L. RECLUTAMIENTO.
SUPERIOR TITULAR

Los interesados (as) deberan presentar ante el Sindicato

2. NUMERO DE VACANTES Unico de Trabajadores del Instituto Tecnolégico Superior
de Juan Rodriguez Clara con la documentacién que
UNA avale los requisitos de la presente convocatoria, quien a s
su vez los entregara al Departamento de Recursos
REQUISITOS PARA OCUPAR EL PUESTO Humanos del Instituto Tecnolégico Superior de~Juan-| -~
Rodriguez Clara en las fechas previamente /A
Para ser profesor de carrera de ensefianza superior establecidas. P&
Titular "A" se requiere: 7l \\

. SELECCION (/
a. Cumplir con los requisitos para el nivel y la categoria

solicitada a promover por el Instituto Tecnologico El Departamento de Recursos Humanos
Superior de Juan Rodriguez Clara, establecidos en la turnara a la Comisién Dictaminadora la
normatividad vigente aplicable a los Institutos documentacion de los (as) candidatos
Tecnologicos adscritos al Tecnologico Nacional de (as) para revision de cumplimiento y
México; y ademas: programacion de evaluacion en su caso.

COMISION DICTAMINADORA. Podra
participar una persona del sindicato en
calidad de observador sin voz ni voto.

CARRETERA A NOPALAPAN KM. 1, “En este instituto queda estrictamente prohibido solicitar a las/los aspirantes
COL.LAS BODEGAS, C.P.95670  certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
TEL.:01(283)877.04 .87 cartas de no antecedentes penales como requisito para el ingreso a la Institucion
(283)877.18. 42 como lo establece la fraccién Il del articulo 1° de la LFPED”

JUAN RODRIGUEZ CLARA, VER.
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h. Tener titulo y cédula de maestria contar con el grado
de Doctor (a) o cuando menos haber concluido
satisfactoriamente el programa de estudios de
Doctorado, debiendo acreditarse mediante titulo o
cédula de doctor (a) o bien; mediante constancia de
haber concluido en su totalidad de las materias del
grado de doctorado, constancia que debera contar con
sello y firma de la Institucion donde se realizaron los
estudios de doctorado.

c. Desempefiar una de las siguientes categorias de
profesor o Profesora en el Instituto Tecnologico
Superior de Juan Rodriguez Clara, al momento de
participar en la presente convocatoria

Profesor (a) Asignatura B;
Profesor (a) Asociado A,
Profesor (a) Asociado B;
Profesor (a) Asociado C.

d. Tener experiencia docente frente a grupo ylo de
manera virtual durante el presente semestre agosto 20
- enero 21; de al menos 22 horas frente a grupo al
momento de participar en la presente convocatoria.

e. Haber participado en el programa de estimulo al
desempefio docente por lo menos en el afio 2019 y
haber obtenido algtin beneficio, mismo que debera
comprobar ante la Comision Dictaminadora que en su
caso pudiera llegarse a formar. En caso de ser posible
acreditar participacion en el estimulo al desempeiio
docente 2020, mediante constancia expedida por la
Subdireccion Académica del Instituto Tecnologico
Superior de Juan Rodriguez Clara

f. Acreditar mediante constancia emitida por el
Departamento de Recursos Humanos una antigliedad
minima de 12 afos ininterrumpidos de servicio al
momento de participar en la presente convocatoria

g. Presentar carta de solicitud dirigida a la Direccion
General, exponiendo los motivos por los que desea
participar; misma que debera ir dentro del sobre en el
que anexe su curriculum con la documentacion que
avale los requisitos de la presente convocatoria.

h. Entregar curriculum vite actualizado en el Sindicato
Unico de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior de Juan Rodriguez Clara; con la
documentacion que avale los requisitos de la presente
convocatoria,

De acuerdo al articulo 19 de los Lineamientos que
Establecen los Requisitos y Condiciones que debe
Reunir el Personal Académico que Imparten Planes y
Programas de Estudio en los Institutos Tecnologicos
Descentralizados; podra estar integrada por personal
ajeno a la Institucion de reconocido prestigio en otras
instituciones que integran el Tecnologico Nacional de
México, con el fin de garantizar la transparencia para la
seleccion del candidato.

5. PERIODOS

Esta convocatoria sera publicada en el tablero de
informacion ubicado en el pasillo del Instituto; a efecto
de darle la publicidad respectiva y enviada al Sindicato
Unico de Trabajadores del Instituto Tecnoldgico Superior
de Juan Rodriguez Clara; para su difusion a los (as)
docentes agremiados.

El Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto
Tecnologico Superior de Juan Rodriguez Clara; debera
entregar la documentacion del 14 al 23 de octubre de
2020 de lunes a viernes en el Departamento de
Recursos Humanos en un horario de 10:00 a 14 hrs.

Cerrandose la presente convocatoria el 23 de octubre de
2020 a las 14:00 horas.

Entre el 26 y 27 de octubre se realizara el Dictamen de
la Comision Dictaminadora quien podra autorizar o no,
sea grabado dicho concurso.

Posterior a ello el 28 de octubre se daran a conocer los
resultados a la Direccidn General del Instituto
Tecnologico Superior de Juan Rodriguez Clara, asi

como al Sindicato Unico de Trabajadores del Instltuto .

Tecnologico Superior de Juan Rodriguez Clara y a Ies
participantes. y

6. INCONFORMIDADES

Para el caso de inconformidad con el resultado el
participante debera presentar por escrito “el” 29 de
octubre de 2020, antes de las 14:.00 horas su
inconformidad ante el Departamento de Recursos
Humanos con copia al Sindicato Unico de Trabajadores
del Instituto Tecnoldgico Superior de Juan Rodriguez
Clara. Recursos Humanos sera quien la turne de
inmediato a la Comision Dictaminadora, para que ésta
emita su fallo el cual sera inapelable.

“En este instituto queda estrictamente prohibido solicitar a las/los aspirantes
certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cartas de no antecedentes penales como requisito para el ingreso a la Institucion

como lo establece la fraccidn Il del articulo 1° de la LFPED”

CARRETERA A NOPALAPAN KM. 1,
COL. LAS BODEGAS, C.P. 95670
TEL.:01(283) 877.04 .87

(283)877.18.42
JUAN RODRIGUEZ CLARA, VER.
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i. Presentar, realizar y acreditar el Concurso de
oposicion sefialado en los Lineamientos que Establecen
los Requisitos y Condiciones que debe Reunir el
Personal Académico que Imparten Planes y Programas
de Estudio en los |Institutos Tecnologicos
Descentralizados; ante la Comision Dictaminadora que
en su caso se llegase a conformar y que la Direccion
General del ITSJRC en su caso conforme.

j- La recepcion de documentos sera Unicamente a
traves del Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto
Tecnoldgico Superior de Juan Rodriguez Clara. A partir

del 13 al 23 de octubre de 2020 de lunes a viernes en el |

Departamento de Recursos Humanos en un horario de
10:00 a 14 hrs.

Los participantes deberan entregar sus documentos en
sobre tamafio carta debidamente sellado, firmado e
identificado con nombre.

k. Contar con disponibilidad de horario para acudir al
llamado de la Comision Dictaminadora que en su caso
se conforme.

3. EFECTOS

Los efectos de la contratacion seran a partir del 16 de
noviembre de 2020.

|

El nuevo dictamen de la Comision Dictaminadora que
confirmara o modificara la resolucion que se dara a
conocer el 30 de octubre de 2020, antes de las 14:00
horas.

7. CASOS NO PREVISTOS

Los casos no previstos en la presente convocatoria
seran resueltos por la Comisidn Dictaminadora que en
su caso de llegue a formar.

Instituto Tecnolégico Supe :

ireccion General de ITSJRC

™

CARRETERA A NOPALAPAN KM. 1,
COL. LAS BODEGAS, C.P. 95670
TEL.:01(283) 877 .04 .87

(283)877.18.42
JUAN RODRIGUEZ CLARA, VER.

“En este instituto queda estrictamente prohibido solicitar a las/los aspirantes
certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y
cartas de no antecedentes penales como requisito para el ingreso a la Institucion

como lo establece la fraccion lll del articulo 1° de la LFPED”



